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IVADAS

1. V§] Kelmés profesinio rengimo centro 2024-2026 mety strateginis veiklos planas —
detalus jstaigos veiklos planavimo dokumentas, kuriame suformuluoti 2024-2026 mety strateginiai
istaigos tikslai, uzdaviniai ir priemonés, numatomos léSos ir finansavimo $altiniai jiems jgyvendinti.

2. Strateginis veiklos planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus bei
planuojamus gauti finansinius, materialiuosius ir darbo isteklius.

3. Strateginio planavimo sritys:

e Ugdymo proceso tobulinimas ir kokybés uztikrinimas;

e (Centro infrastruktiiros atnaujinimas ir plétra;

e Zaliojo kurso, darnaus vystymosi ir socialinés atsakomybés principy jgyvendinimas.

Siose srityse iskelti veiklos strateginiai uzdaviniai jiems jgyvendinti, apibrézti rodikliai,
nurodyti vertinimo kriterijai ir konkretizuotas jgyvendinimo laikotarpis.

4. Vs] Kelmés profesinio rengimo centro strateginis veiklos planas grindziamas Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Kelmés rajono savivaldybés
2023-2025 m. strateginiu veiklos planu, Lictuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, VS] Kelmés
profesinio rengimo centro jstatais, Centro kokybés vadybos sistemos audito ataskaitomis ir kitais
Svietimo sistemg reglamentuojanciais nacionaliniais bei regiono teisés aktais, Centro bendruomeneés
pasiiilymais, rekomendacijomis.

5. Strateginis veiklos planas parengtas vadovaujantis demokratiSkumo, te¢stinumo,

atsakomybés principais ir vertybémis.
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I. BENDRIEJI DUOMENYS

Istaigos paskirtis — Vie$oji jstaiga Kelmés profesinio rengimo centras yra juridinis asmuo,
steigé€jy ir dalininky turto jsteigta ne pelno organizacija, veikianti Svietimo srityje ir viesai teikianti
su Svietimu susijusias paslaugas visuomenés nariams.

Istaigos steigéjas — Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerija, kodas
188603091, buveinés adresas — Vilnius, A. Volano g. 2.

Teisiné forma — vieSoji jstaiga.

Juridinio asmens kodas — 111964759.

Pagrindiné veiklos sritis — Svietimas.

Pagrindiné Svietimo veikla — profesinis mokymas.

Istaigos veiklos tikslas — tenkinti vieSuosius interesus vykdant Svietimo ir profesinio
mokymo veiklg, padéti asmeniui jgyti pagrindinj, vidurinj iSsilavinimg, kvalifikacijg ir (ar)
kompetencijas, atitinkanc¢ias Siuolaikinj mokslo, technologijos, ekonomikos ir kultiros lygj,
padedancias jam jsitvirtinti ir konkuruoti kintancioje darbo rinkoje.

Adresai — Kelmeés skyrius (Centro buveiné), J. Janonio g. 11, 86132 Kelmé, Kelmés r. sav.;
Tytuvény skyrius — Mokyklos g. 12, Budrai¢iy km., Tytuvény apyl. sen., 86462, Kelmés r. sav.

Telefonai: +370 61659643 — Kelmés skyrius; +370 61659642 — Tytuvény skyrius.

El pastas: info@kprc.It — Kelmés skyrius; tytuvenusk@kprc.It — Tytuvény skyrius.

Internetiné svetainé: www.kprc.lt.

Centras savo veikla grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy istatymu, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu,
Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu, Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
jstatymu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo jstatymu, Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais, kitais teisés aktais ir Jstatais.

Centro vadovai jsipareigoja jgyvendinti kokybés vadybos sistemg, atitinkancig Europos
profesinio mokymo kokybés uztikrinimo nuostatas ir gaires bei ISO 9001:2015 standarto
reikalavimus ir nuolat tobulinti jos rezultatyvuma. Sie jsipareigojimai vykdomi, visiems Centro
darbuotojams aktyviai dalyvaujant kokybés vadybos sistemoje.

Mokymas vykdomas pagal pagrindinio, vidurinio ugdymo, formaliojo pirminio, tgstinio

profesinio mokymo programas.
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2023-2024 m. m. vykdomos mokymo programos
Kelmés skyriuje (po 10 klasiy):

e (P32073205) Apdailininko moduliné profesinio mokymo programa

e (M43061106) Multimedijos paslaugy teiké¢jo moduliné profesinio mokymo programa (111
kursas)

e (P42101303) Vir¢jo moduliné profesinio mokymo programa

e (P42061101) Multimedijos techniko moduliné profesinio mokymo programa

Kelmés skyriuje (testinis mokymas):

(T43101302) Konditerio moduliné profesinio mokymo programa

(T43061101) Multimedijos techniko moduliné profesinio mokymo programa

(T43041603) Pardavejo konsultanto moduliné profesinio mokymo programa

(T32101305) Padavéjo ir barmeno moduliné profesinio mokymo programa

(T32072201) Staliaus modulin¢ profesinio mokymo programa.

Tytuvény skyriuje (po 10 klasiy):

(M43071604) Automobiliy mechaniko moduliné profesinio mokymo programa
(P42101301) Konditerio moduliné profesinio mokymo programa

(P42071604) Transporto priemoniy remontininko profesinio mokymo programa
(P42101304) Sveciy aptarnavimo darbuotojo profesinio mokymo programa

Tytuvény skyriuje (po 12 klasiy):
e (P43101302) Konditerio moduliné profesinio mokymo programa
e (P43071604) Transporto priemoniy remontininko

Tytuvény skyriuje (testinis mokymas):
e (T43021402) Floristo moduliné profesinio mokymo programa
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1. VIDAUS APLINKOS VEIKSNIAI

Valdymas, teisiné bazé. VieSoji jstaiga Kelmés profesinio rengimo centras pertvarkytas i$
valstybinio biudZetinio Kelmés profesinio rengimo centro Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2003 m. liepos 10 d. jsakymu Nr. ISAK-1042 ,,Dél Kelmés profesinio rengimo centro
pertvarkymo*.

Istaiga vadovaujasi vieSosios istaigos Kelmés profesinio rengimo centro jstatais,. Istatai —
2022 m. geguzes 22 d. jregistruoti Juridiniy asmeny registre.

Organizaciné struktara. [staiga turi auksc¢iausig valdymo organg — Visuotinj dalininky
susirinkima, kolegialy valdymo organg — Istaigos tarybg ir vienasmenj valdymo organg — Istaigos
direktoriy.

Istaigos dalininkai:

e Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerija;

e Kelmes rajono savivaldybé;

e Siauliy prekybos, pramonés ir amaty rimai.

Istaiga turi padalinj — Tytuvény skyriy, jsteigta 2003 m., Mokyklos g. 12, Budrai¢iy km.,
Tytuvény apyl. sen., 86462, Kelmés r. sav.

Istaigos savivalda: Centro Taryba, Mokytojy Taryba, Mokiniy Taryba, Darbo Taryba.

Zmogiskieji iStekliai. V§] Kelmés profesinio rengimo centre (2023 m. gruodzio mén.) dirba
99 darbuotojai (Kelmés skyriuje — 54, Tytuvény skyriuje — 45), i$ jy 37 mokytojai: 19 bendrojo
ugdymo ir 18 profesijos mokytojai. 48,65 % pedagogy turi vyresniojo mokytojo kvalifikacing
kategorija, 32,43 % mokytojai metodininkai ir 1 profesijos mokytojas jgijes eksperto kvalifikacija.

V3] Kelmés profesinio rengimo centre dirba 99 darbuotojai, i§ kuriy 51 (51,51 % visy
dirbanciy) dirba pedagoginj darba. I§ jstaigoje dirbanciy pedagoginiy darbuotojy 86,27 % turi aukstajj
i8silavinima.

Centre dirba 24 administracijos darbuotojai, 18 jy 4 dirba ir profesijos mokytojais, 4 bendrojo
ugdymo mokytojai.

Finansiniai i$tekliai. Centras finansuojamas i§ valstybés biudZeto, pagal SMSM patvirtinta
samatg 2023 m. gauta 2 194 500,00 Eur asignavimy.

e Kelmés rajono savivaldybés biudzetas, pagal patvirtintg sgmatg 2023 m. skyré valstybés
biudzeto 1éSy 3 749,87 Eur, savivaldybés biudzeto 1ésy 6 066,29 Eur.

e Papildomos I€Sos pritraukiamos i§ projekty finansavimy, 2023 m. gauta 119 506,26 Eur.

e 2 proc. gyventojy pajamy mokescio parama, 2023 m. suma 1 234,42 Eur.

e Kitos veiklos pajamy 2023 m. jstaiga gavo 249858,65 Eur.
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Materialiné bazé (2021-2023 m. atlikti darbai)

Kelmés skyrius. Mokykla, dirbtuvés. VS] Kelmés profesinio rengimo centras, siekdamas
uztikrinti profesinio ugdymo paslaugy prieinamumg ir jy kokybe, 2021 m. jgyvendino Europos
Sajungos  struktiiriniy fondy léSy finansuojamo  projekta Nr. 09.1.2-CPVA-K-722-01-
0033 ,,Viesosios jstaigos Kelmés profesinio rengimo centro infrastruktiiros atnaujinimas®. Projekto
veikly igyvendinimo metu pagerinta VS| Kelmés profesinio rengimo centro infrastruktiira, t. y. jsigyta
reikalinga jranga, ir atliktas dalies patalpy (adresu J. Janonio g. 11, Kelméje, mokomajame korpuse
ir dirbtuvése) remontas.

Projekto jgyvendinimo metu atlikta:

e Kelmes PRC patalpy paprastojo remonto darbai padavéjy, barmeny ir viréjy praktinio

mokymo patalpose — 28 188,27 Eur;

e Jsigyta mokomoji virtuvés ir baro jranga bitina konditerio, padavéjo ir barmeno bei

viréjo mokymo programoms jgyvendinti — 200 096,49 Eur;

e [sigyta mokomoji viréjy programiné jranga — 10 708,50 Eur;

e Isigytas mikroautobusas — 25 800,00 Eur.

Multimedijos paslaugy teikéjo programos vykdymui 2021-2023 m. mokyklos pastate
jrengtos ir suremontuotos patalpos, jsigyta nauja IT jranga ir priemonés, uztikrinant kokybiska
profesinj mokyma. Tam panaudota 3261,05 jstaigos biudzeto ir nuosavy l1ésy.

Dirbtuvése suremontuotas 2 a. koridorius. Remonto darbai: akustiniy pakabinamy luby
jrengimas, naujy LED Sviestuvy montavimas ir sieny apdaila (1 500 Eur jstaigos biudZeto 1éS0s).

2021-2022 m. atlikti teritorijos gerbiivio gerinimo darbai: sutvarkytos Zaliosios erdvés,
pasodinti nauji zeldiniai, jvairiy augaly kompozicijos priderintos prie esamos aplinkos.

2023 m. atliktas administracijos darbuotojy kabinety (bendras plotas — 50 m2.) einamasis
remontas, kuriy metu perdazytos sienos, durys, pakeista laminuoty grindy danga, naujai iSvedziota
elektros instaliacija bei jsigyti baldai (20 000 Eur).

Bendrabutis. Atliktas j&jimo j pastatg pagrindiniy laipty ir aikStelés remontas, klijuojant
akmens masés plyteles (2 000 Eur).

Tytuvény skyrius. Mokyklos pastatas. Pirmo auksto A korpuse pakeistos kabinety durys,
koridoriuje plastikinémis lentelémis iSkaltos lubos, naujai iSvedZziota elektros instaliacija, pakeisti
Sviestuvai, koridorius i§dazytas (3 000 Eur).

Antro auksto A korpuso koridoriuje plastikinémis lentelémis iskaltos lubos, naujai
iSvedZiota elektros instaliacija, pakeisti Sviestuvai (700 Eur).

Suremontuotas pirmo auksto koridorius vedantis j bendrabutj: pakeistos durys i valgykla ir

konditerijos kabineta, pakeisti Sviestuvai, koridorius i§dazytas (500 Eur).
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Suremontuota valgyklos prausykla: pakeistos kriauklés, dekoruotos sienos, lubos iskaltos
plastikinémis lentelémis (500 Eur).

Bendrabutis. Sutvarkyti 2 auks$to tualetai: jrengtos naujos pertvaros, durys, pakeisti
susidéveje klozetai ir vandens nuleidimo bakeliai. Lubos iSkaltos plastikinémis lentelémis, pakeisti
Sviestuvai, sienos ir grindys iSdazytos. Prausykloje sutvarkytos kriauklés ir vandens maiSytuvai,
iSklijuotas plytelémis prausykloje esantis dusas (2 000 Eur).

Suremontuota 2 aukSto virtuvé: lubos iskaltos plastikinémis lentelémis, naujai iSvedziota
elektros instaliacija, pakeisti Sviestuvai, iSdazytos sienos ir grindys (1 000 Eur).

Sporto salé. Sienos iSkaltos medzio drozliy plokStémis, naujai iSvedZziota elektros
instaliacija ap$vietimui, pakeisti Sviestuvai (4 500 Eur).

Dirbtuvés. ,VieSosios jstaigos Kelmés profesinio rengimo centro infrastruktiiros
atnaujinimas“ projekto 1éSomis jsigyta jranga ir jrengimai automobiliy mechaniko ir technikos
priezitiros verslo darbuotojo mokymo programoms jgyvendinti — 101 759,79 Eur. IS projekto 1&sy
jsigytas ratinis traktorius (51 412,90 Eur) ir kombinuota s¢jamoji (11 858 Eur).

Projektiné veikla (2021-2023 m.)

TarptautiSkumas. Pagal mainy programg 2021-2023 m. paruosti ir jgyvendinti 4 Erasmus+
programos tarptautiniai projektai: 2021-2023 m. laikotarpiu personalo mobilumo vizituose dalyvavo
18 pedagogy. Praktinése stazuotése dalyvavo 63 VS| Kelmés profesinio rengimo centro mokiniai.
2021 metais mokyklai buvo suteikta ,,Erasmus‘ akreditacija, kuri galioja nuo 2021-03-01 iki 2027-
12-31.

Partnerinés organizacijos uZsienio Salyse:

e Centrum Wspierania Szkol-Europejskie Programy Edukacyjne (GmbH) Lenkija;
¢ International and European Education Programs gGmbH Vokietija;

e Infebae.V. Institut for European Education Programs Vokietija;

e Erasmus partner, Inh. Wouter Groet Vokietija;

e Bildungsberatung & Vermittlungsagentur GmbH Austrija;

e ESMOVIA — Training and Mobility Ispanija;

e European Projects Development Unipessoal Lda Portugalija.

Planavimo sistema. Centro planavimo sistemg sudaro: strateginis veiklos planas,
tarptautiSkumo strategija, metinés veiklos programos. Veiklos programas mokslo metams rengia
mokytojy metodinés grupés, pagalbos mokiniui specialistai, bibliotekininkai, projekty vadovai,
sudaromas metiniy renginiy planas. Atsizvelgiant | metinius veiklos planus, sudaromi kiekvieno

ménesio veiklos planai. Mokslo mety pabaigoje rengiamos veiklos plany ataskaitos.
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Sausio meénesj vyksta jstaigos darbuotojy kasmetinis veiklos vertinimas, iSskyrus
darbininkus ir pagalbos mokiniui specialistus, pagal praé¢jusiy kalendoriniy mety veiklg ir nustatytas
metines uzduotis, siektinus rezultatus, jy vertinimo rodiklius ir gebéjimus atlikti pareigybés apraSyme
nustatytas funkcijas. Taip pat vyksta metiniai pokalbiai su Centro mokytojais.

RysSiu sistema. Centre administracijos ir pedagoginiy darbuotojy darbo vietos —
kompiuterizuotos.

Centro darbuotojai naudojasi jvairiais registrais bei duomeny bazémis. Naudojamasi
mokiniy ir pedagogy registrais, duomeny perdavimo sistema KELTAS, Svietimo valdymo
informacine sistema SVIS, ir kitomis duomeny bazémis. Nuo 2020 rugséjo 1 d. naudojamas el.
dienynas manodienynas.lt, informacija pateikiama mokiniams ir jy tévams (globéjams, ripintojams),
mokytojai kei€iasi tarpusavio informacija.

Informacija apie jstaigos veikla, ugdymo, administraciniai, finansiniai ir kiti dokumentai
patalpinami internetingje svetain¢je www.kpre.lt.

Taip pat aktuali informacija, naujienos, jstaigos renginiy akimirkos talpinamos socialiniame
Facebook tinkle (Kelmés ir Tytuvény skyriy profiliuose). Jstaigoje veikia bevielio interneto ,, Wi-fi‘
zonos, skaitykloje jrengtos kompiuterizuotos darbo vietos mokiniams ir mokytojams.

Apskaita. Darbo uzmokescio, personalo, darbo laiko ir atostogy apskaitai naudojama
STEKO ALGA programa. Buhalteriné apskaita tvarkoma FABIS (VieSojo sektoriaus finansinés
apskaitos bendrasis posistemis). Finansinés ataskaitos skelbiamos mokyklos internetiniame
puslapyje.

Vidaus kontrolé. Centre jdiegta Kokybés vadybos sistema, patvirtinta Lloyds Register
Quality Assrance kaip atitinkanti standartg ISO 9001:2015. Vadybos sistemos taikymo sritis:
Profesinis mokymas ir bendrasis ugdymas. Centre vykdoma finansy ir ugdymo proceso kontrolé. Po

kiekvieno patikrinimo numatomi prevenciniai korekciniai veiksmai.
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II1. ISORES APLINKOS VEIKSNIAI

Politiniai teisiniai veiksniai. Salies §vietimo sistemai, taip pat ir Centro veiklai jtaka daro
politiniy procesy veiksniai. Lietuvos Svietimo politika yra orientuota ] Vakary Saliy vertybes ir
formuojama pagal Europos Sgjungos Svietimo gaires ir prioritetus. Europos integracijos procese
iSryskéja europinés Svietimo dimensijos, jy diegimas Lietuvoje. Lietuvos Svietimo sistemos dalyviai
privalo laikytis ES sutar¢iy Svietimo srityje.

VSI Kelmés profesinio rengimo centras siekia Svietimo sistemos poky¢iy jgyvendinimo
pagal Lietuvos Svietimo raidos strateginius planus. Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety strategija,
parengta siekiant sutelkti Svietimo bendruomenés pastangas esminiams pokyc¢iams Svietimo srityje.
Sioje strategijoje numatyta paversti §vietima tvariu pagrindu valstybés gerovés kélimui, verzliam ir
savarankiSkam Zmogui, atsakingai ir solidariai kurian¢iam savo, valstybés ir pasaulio ateit]. Valstybés
pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030 Svietimo sistemai numatyti siektini uzdaviniai ir kryptys:

o cfektyvi Svietimo jstaigy sistema, (nesuvarzytas valdymas);

e kiirybiniam ugdymui ir mokymui reikalinga infrastruktira;

o cfektyvi mokymosi visg gyvenimg ir talenty paieskos sistema;

e ugdymo ir studijy programos, jy jgyvendinimas;

e orientuotas ] kritinio mgstymo skatinimg, emocinio ir socialinio intelekto lavinima,

iSplétotas kokybisko ir kurybisko ikimokyklinio ugdymo paslaugy tinklas.

Svietimo sistema nei$vengiamai veikia ne tik besikeiGiantys teisiniai dokumentai, bet ir
kintanti valdanciyjy politiniy partijy kaita (kas ketverius metus vykstantys rinkimai j Seimg ir
savivaldybes).

Kelmés rajono savivaldybés vaidmuo itin svarbus Centro veikloje. Vienas i§ VS| Kelmes
profesinio rengimo centro ir Kelmés rajono savivaldybés bendradarbiavimo rezultaty — plaukimo
baseinas.

2020 m. Tytuvény skyriuje jrengta sporto erdveé, kuri buvo numatyta Kelmés rajono
savivaldybeés 2020-2022 m. strateginiame veiklos plane, siekiant sudaryti palankias salygas sportinés
veiklos plétrai Kelmés rajone.

VS| Kelmeés profesinio rengimo centras drauge su rajono savivaldybe yra jgyvending ne
vieng jaunimo uzimtumo projekta (pvz. mokiniy mokymas plaukti). Kelmés rajono savivaldybés
2023-2025 m. strateginiame veiklos plane islieka svarbus mokiniy sveikatingumo gerinimas mokant

plaukti.
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Socialiniai, demografiniai veiksniai. Lietuvoje jauCiamas demokratiniy vertybiy
susilpnéjimas, socialinés atskirties did¢jimas, kintantys darbo rinkos poreikiai, pilie¢iy emigracija ir
aktyvéjanti imigracija.

Kelmés rajone 2023 m. liepos 1 d. duomenimis gyveno 24 901, tuo tarpu 2020 m. 25 701
gyventojai, 800 gyventojy sumaz¢jimas. Kelmés rajono gyventojai vieni i§ spar¢iausiai senéjanciy
rajony Lietuvoje.

Didesnis mirStamumas nei gimstamumas, gyventojy emigracija j uzsienj ar iSsikraustymas j
Salies didmiescius atsispindi ir kasmet mazéjanciuose mokiniy skai¢iuose. Kelmés rajone 2020/2021
m. m. mokési 2 521, 0 2023 m. rugséji i mokyklas atvyko 2 314 mokiniy.

Ekonominiai veiksniai. D¢l natiiralios gyventojy kaitos darbingo amziaus gyventojy
skaiCius Salyje ir toliau maz¢ja, todél darbdaviy konkurencija del kvalifikuoty darbuotojy islieka.

Uzimtumo Tarnybos duomenimis 2023 m. gruodzio 1 d. Salyje buvo 150 tukst. darbo
neturin¢iy asmeny, 8,6 % visy Salies darbingo amziaus gyventojy. Tuo tarpu Kelmés rajone nedarbo
lygis vidutiniSkai siekia 10,4 % visy rajono darbingo amziaus gyventojy. Tai vienas i§ didziausiy
nedarbingumo rodikliy visoje Lietuvoje.

»opinter tyrimai®“ rudenj atlikta Salies bendroviy vadovy apklausa atskleidé, kad 50 %
jmoniy susiduria su kvalifikuoty darbuotojy trikumu. Beveik tiek pat jmoniy siekia glaudesnés
partnerystés su §vietimo jstaigomis. Siuo metu kas penkta jmoné bendradarbiauja su profesinio
mokymo jstaigomis, parod¢ apklausa.

Net 86 % apklausty profesiniy mokykly vadowvy jsitiking, kad glaudesné partnerysté su verslu
leisty mokymo programg labiau pritaikyti prie Siandienos darbo rinkos poreikiy.

Remiantis Uzimtumo tarnybos sudarytais jsidarbinimo galimybiy barometrais 2022 m.
matyti, kad didziausias galimybes jsidarbinti Lietuvoje tur¢jo VS] Kelmés PRC rengiamy specialybiy
absolventai, kurie jgijo staliaus, konditerio ar viréjo specialybe. Vidutiniskas poreikis Lietuvoje 2022
m. buvo barmeny, padaveéjy.

Siauliy regiono darbo rinkoje didZiausias poreikis 2022 m. buvo konditeriy, viréju,
transporto priemoniy remontininky, kurie profesing kvalifikacijg jgyja ir VS Kelmés profesinio
rengimo centre.

Pagal 2022 m. jsidarbinimo barometro duomenis Siauliy regione vidutines galimybes rasti
darbg, atitinkantj Centre jgyta specialybe, turéjo barmenai, padavéjai, pardavéjai konsultantai.

Kelmés mieste daugéjant prekybos centry darbdaviams reikia kvalifikuoty darbuotojy
(pardavejy konsultanty). Taip pat spar€iai pleciasi Kelmés rajono turizmo sektorius, kuriam reikia

aptarnavimo srities specialisty (sve¢iy aptarnavimo darbuotojas, vir¢jas, konditeris, padavéjas).
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Technologiniai veiksniai. Greitéjanti kuriamy technologijy plétoté veikia ir pazangiy
mokymo technologijy kiirimg ir taikymg. Informacinés ir komunikacinés technologijos vis labiau
veikia ugdymo ir ugdymosi metodus, daro jtaka visam ugdymo procesui. Informacinés technologijos
uztikrina geresnj ugdymo(si) priecinamuma, ugdomosios medziagos sklaida, informacijos paieskos
galimybes. [vairiose srityse spariai diegiamos naujosios technologijos, teikiama vis daugiau
elektroniniy paslaugy.

Aktualus technologijy poreikis pasireiSké nuotolinio ugdymo procese, kai mokymas be
technologijy tapo nejmanomas. Si staiga pasikeitusi situacija privert¢é ne tik mokinius, bet ir
pedagogus jvaldyti informacines technologijas ir iSnaudoti jy teikiamas galimybes, siekiant bendrauti
per nuotolj, mokyti ir svarbiausia sudominti mokin;.

Centro vadovai nuolat stengiasi papildyti ir atnaujinti informaciniy ir komunikaciniy
technologijy baze. Taip pat didelis démesys skiriamas darbuotojy, ypatingai pedagogy, IKT

naudojimo kompetencijy didinimui, naujy mokymo metody taikymui pamokoje.
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IV. STIPRYBES, SILPNYBES, GALIMYBES, GRESMES

STIPRYBES

SILPNYBES

* Darbo salygy gerinimas, materialinés
mokymo bazés stiprinimas.

- Geras mikroklimatas.

- Auksta darbuotojy kvalifikacija.

» Teigiamo mokyklos jvaizdZio formavimas.

- Pagarba mokiniui.

* Dalyvavimas meistriSkumo konkursuose.

* Sudaromos salygos tobuléti.

» Teikiamy paslaugy jvairove.

* Mokyklos tradicijy iSlaikymas.

- Zema mokiniy mokymosi motyvacija, prastas

lankomumas.

- Silpnas rySys su tévais, darbdaviais,

socialiniais partneriais.

* Dalis mokymo bazeés ir priemoniy moraliskai

bei fiziSkai paseng.

* Nepakankamas aktyviyjy mokymo(si)

metody, informaciniy technologijy taikymas
pamokose ir visame ugdymo procese.

- Didelis darbuotojy amziaus vidurkis.
* Vienpusé projektiné veikla.
* Informaciniy technologijy, vma ir vpma

Moodle nepakankamas iSnaudojimas, Zemas
darbuotojy kompiuterinis rastingumas, bloga
vidiné komunikacija.

* Pagalbos mokiniui specialisty trilkumas.
* Zemas mokiniy neformalus §vietimas.

GALIMYBES

GRESMES

* Nauja jrengta paslaugy mokymo baz¢ atveria

* Nauja mokymo baz¢ leis Zymiai pagerinti
mokymo kokybe, leis kelti mokymosi visg
gyvenimg pleétra, atsiras geresnes
bendradarbiavimo galimybés su uzimtumo
tarnyba bei darbdaviais.

* ISnaudojant tarptautinés projektinés veiklos
galimybes, gerinant mokiniy uzsienio kalby
1gtidZius bei profesines kompetencijas gerés
jsidarbinimo galimybés Lietuvoje ir ES.

- SMSM deklaruojama $vietimo politika ir
zadami poky¢iai teikia vil¢iy, jog profesinis
mokymas taps prioritetinis.

* Mokyklos komplekso pastaty renovacija,
geras estetinis vaizdas kels mokyklos
prestiza, profesinio orientavimo darbas taps
lengvesnis.

» Didéjantis mokiniy skai¢ius 9-10 klasése
palengvins komplektavimo galimybes.

* Mokiniy skaiciaus grupése sumazinimas leis
mokiniams pasiekti geresniy rezultaty.

» Parama mokytojy profesiniam tobul¢jimui,
aktyvi savivaldos veikla, naujy edukaciniy
veikly kiirimas, aktyvus tévy dalyvavimas
mokyklos gyvenime skatinty mokymaosi
motyvacijg ir lankomuma.

naujas galimybes mokyklos veiklos formoms.

* Gyventojy, o tuo paciu ir mokiniy skai¢iaus

Kelmés rajone maze¢jimas komplikuoja
kontingento komplektacija.

* Mokytojams dél vyresnio amziaus triiksta

motyvacijos dirbti su IT priemonémis,
ugdymao procesas gali tapti nepatrauklus
jaunimui.

* Mokiniy nenoras mokytis, siekti rezultaty,

profesinio i$silavinimo nuvertinimas.

* Bloga Salies Svietimo ir socialiné politika,

neigiamas rajono vadovy pozitris j Kelmés
PRC.

* Mokiniy socialinio elgesio neigiami poky¢iai,

pagalbos specialisty triikumas, silpnos
priimamy mokiniy Zinios, nepakankamas
dalies tévy bendravimas ir bendradarbiavimas
su mokykla mazina aukstos profesinés
kvalifikacijos specialisty paruoSima.

* Neigiamas visuomenés poziiris i Svietima,

ypac, j profesinj mokyma neleidzia siekti
ugdymo kokybés.

+ Jauny specialisty nenoras papildyti profesijos

mokytojy gretas.

* Blogai orientuota uzimtumo tarnybos

socialiné politika neleidzia kokybiskai
vykdyti tgstinio profesinio mokymo
programa.
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V. 2021-2023 M. STRATEGINIO VEIKLOS PLANO TIKSLU PASIEKIMU

ANALIZE

TIKSLAS 1. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

programas (2021,
2022, 2023 mety
veiklos programos).

Planuotas Planuoti Panaudoti
UZdaviniai L Pasiektas rezultatas | finansiniai | finansiniai
pasiekimas vy rre s e 1 e s
iStekliai iStekliai
1.1. Ugdymo 1.1.1. Parengti Parengtos 2021,
proceso kalendoriniy mety 2022, 2023 mety
valdymas. centro veiklos veiklos programos.

1.1.2. Parengti centre
vykdomy programy
lgyvendinimo planus.
(2021-2022 m. m.,
2022-2023 m. m.,
2023-2024 m. m.
vykdomy programy
igyvendinimo planai)

Parengti ir patvirtinti
centre vykdomy
programy
jgyvendinimo planai.
(2021-2022 m. m.,
2022-2023 m. m.,
2023-2024 m. m.
vykdomy programy
jgyvendinimo planai)

1.1.3. ISanalizuoti
poreikj, aptarti
mokytojy taryboje,
numatyti jvykdymo
galimybes sudarant
mokiniy priémimo
planus.

Priémimo planai
aptarti mokytojy
tarybos posédziuose,
KVO posédziuose.
2022-10-21, Nr. IST-2
2023 -10-30, Nr. IST-2

1.1.4. Tobulinti centro
metodine veikla:
parengti ir jgyvendinti
metodiniy grupiy
planus, paruosti
inovatyviy mokymosi
priemoniy (testy,
klausimyny,
konspekty
mokomosios
medziagos virtualioje
aplinkoje ir kt.),
kaupti metodine
medziagg.

Parengti ir
igyvendinti metodiniy
grupiy planai.
Ypatingas démesys
buvo skiriamas
skaitmeninio
raStingumo
kompetencijy
didinimui,
mokytojams buvo
organizuoti 40 val.
mokymai ,,Mokymosi
proceso
organizavimas ir
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TIKSLAS 1. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

valdymas
skaitmeninéje
mokymosi aplinkoje
MOODLE, toliau
tesiamos
individualios
konsultacijos. 2021
m. KPMPC buvo
pateikta paraiska dél
nuotolinio ugdymo
jteisinimo centre.
Gauta ekspertinio
vertinimo iSvada:
mokykla yra
pasirengusi vykdyti
mokyma nuotoliniu
ugdymo proceso
organizavimo budu,
2021-12-08, MK-95.
Bendrojo ugdymo
mokytojai haudojosi
skaitmenine
mokymosi aplinka
,,Eduka‘“ klasé.

1.1.5. Sudaryti
ugdomosios veiklos
tvarkarascius:
mokymo proceso
grafikai,

pamoky tvarkaraSc¢iai
(Iir IT pusmeciams),
profesinio mokymo
darbo rezimo grafikai
(I ir IT pusmeciams),
atskiry mokymo
programy mokymo
procesy grafikai,
sudaromi gabiyjy ir
sunkumy turinciy

Parengti ir patvirtinti
mokomuyjy dalyky
teminiai planai,
Sudaryti:

- mokymo proceso
grafikai,

- pamoky
tvarkarasciai (L ir 1l
pusmeciams),

- profesinio mokymo
darbo rezimo grafikai
(Iir IT pusmeciams),
- atskiry mokymo
programy mokymo
procesy grafikai,
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TIKSLAS 1. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Planuoti Panaudoti
e Planuotas ) . L ) L
UZdaviniai pasiekimas Pasiektas rezultatas | finansiniai | finansiniai
iStekliai iStekliai
mokiniy sgrasai, jiems | - sudaromi gabiyjy ir
teikiamos sunkumy turin¢iy
individualios mokiniy sgrasai,
konsultacijos pagal jiems teikiamos
konsultaciniy pamoky | individualios
grafikus. konsultacijos pagal
konsultaciniy pamoky
grafikus.
Pamoky
tvarkarastyje, be
pamoky, nurodomas
klasés valandéliy bei
konsultacijy laikas.
Atskiri papildomo
ugdymo renginiai
nurodomi
jungtiniuose VS§]
Kelmés PRC ménesiy
veiklos planuose.
GrjZtamasis rySys
gaunamas metodiniy
grupiy pasitarimuose,
vaiko gerovés
komisijos
posédziuose bei
mokytojy tarybos
1.2. Ugdymo 1.2.1. Vykadyti 100 %
proceso kokybés | pagrindinio ugdymo
gerinimas. antros dalies
programa.
Igijusiy pagrindinj
i8silavinimg mokiniy
skai¢ius nuo
baigusiyjy pagrindinio
ugdymo programa
(%).
1.2.2. Vidurinio Sudaryti mokiniy
ugdymo programos individualis
igyvendinimas kartu mokymosi planai.
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TIKSLAS 1. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

su profesinio mokymo
programa.
Igyvendinant
vidurinio ugdymo
programa kartu su
profesiniu mokymu,
parengti moduliy ar
pasirenkamyjy dalyky
programas. Sudaryti
mokiniy individualius
mokymaosi planus.
Motyvuoti valstybiniy
brandos egzaminy
pasirinkima, siekti
ger¢janciy egzaminy
rezultaty. (% nuo
baigusiyjy).

Siekti geréjancio
igijusiy vidurinj
iSsilavinimg mokiniy
skaiCiaus nuo
baigusiyjy vidurinio
ugdymo programa.

Valstybinius
egzaminus rinkosi
2022 m. 2,1 % nuo
visy baigusiy.

2023 m.—4,3%
2021 m. vidurinj
i§silavinimg jgijo —
79,7 %.

2022 m. 84,6 % nuo
baigusiyjy mokiniy.
2023 m. 71,1 % nuo
baigusiyjy mokiniy.

1.2.3. Moduliniy
profesinio mokymo
programy
jgyvendinimas.
Igyvendinti naujas,
paklausias darbo
rinkoje ir atitinkancias
regiono darbdaviy
poreikius modulines
profesinio mokymo
programas.

Paruosti ir jgyvendinti
profesiniy mokymo
programy modulius.
Gerinti mokiniy,
1gijusiy profesine

Nuo 2022 m.
vykdomas moduliy
,,Baro paruosimas, jo
priezilira ir sveciy
aptarnavimas® bei
,,Darbo vietos
paruoSimas‘.

2022 m.
kompetencijy
vertinime dalyvavo
135 mokiniai,
baigiamajame kurse —
169. Kvalifikacija
igijo — 78,7 %.
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TIKSLAS 1. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

kvalifikacija, skaiiy
nuo faktinio spalio 1
d. besimokanciy pagal
modulines profesinio
mokymo programas.
Sumazinti mokiniy
18kritimg i§ Svietimo
sistemos.

Kompetencijy
vertinimo vidurkis —
7,81.

IS mokiniy sgrasy
2021-2022 m. m.
i1Sbraukti 57 mokiniai,
t.y. 13,2 % nuo visy
besimokanciy, 2020-
2021 m. m. iskritusiy
mokiniy skaicius —
9,4 %.

1.2.4. Mokiniy
brandos egzaminy ir
asmens jgyty
kompetencijy
vertinimo analizés
atlikimas.

Parengti analizes,
pateikti iSvadas ir
rekomendacijas.

Aptarti 2022 m.
valstybiniy brandos
egzaminy,
kompetencijy
vertinimo rezultatai
(mokytojy tarybos
posédzio protokolas
Nr. PT-3, 2022-06-
29). Nuosekliai
vykdomos profesinis
orientavimas bei
informavimas: Nr.
PT-01/22, 2022-02-
09, Nr. PT-03/22,
2022-06-29, Nr. PT-
04/22, 2022-08-31,
Nr. PT-05/22, 2022-
10-20.

1.2.5. Mokiniy
mokymas pagal
pasirinkta mokymosi
forma. Ieskoti
darbdaviy, galinCiy
dalyvauti mokantis
pameistrystes forma.

2021-2022 m. m. 15
multimedijos
techniko modulinés
profesinio mokymo
programos mokiniy
UAB ,,Justudija“
mokési pameistrystés
mokymosi forma.

1.2.6. Mokiniy
pazangos ir pasiekimy

Nustatyti kokybes
valdymo
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TIKSLAS 1. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

tobulinimas: parengti
ataskaitas, atlikti
mokiniy pasiekimy ir
bei pazangos
vertinimy analize.

rodikliai, jie stebimi
ir analizuojami
(mokytojy tarybos
posédzio protokolas
Nr. PT-02/22, 2022-
05-30). Kiekvienais
metais atnaujinamas
1SO:90001 standarto
sertifikatas. Atitikties
sertifikato
Nr.10445137.

Planuoti Panaudoti
e Planuotas ) . L ) L
UzZdaviniai L. Pasiektas rezultatas | finansiniai finansiniai
pasiekimas e e s e tre s
iStekliai iStekliai

vertinimo pamatuojamus

1.2.7. Analizuoti
mokiniy paZzangumo
rodiklius, numatyti
pusmecio ir metinius
pazangumo rodiklius.

Pusmecio ir metiniai
rodikliai analizuojami
kiekvienais mokslo
metais.

1.2.8. Mokiniy
pamoky lankomumo
gerinimas: jgyvendinti
mokiniy lankomumo
tvarka, atlikti
lankomumo analize,
pateikti iSvadas ir
rekomendacijas.

Lankomumo analizé
vykdoma kiekvieng
ménesj, iSvados ir
rekomendacijos
pusmecio ir mokslo
mety pabaigoje
Vidutiniskai vienas
mokinys 2020-2021
m. m. praleido 163,8
pamokas, 2021-2022
m. m. 186,9 pamokas
t.y. 23,03 %
pamokomis daugiau.

1.3. Personalo
kompetencijy ir
kvalifikacijos
tobulinimas.

1.3.1. Pedagogy ir
kity darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimo
planavimas,
organizavimas ir
vykdymas.

Sudaryti pedagogy ir
kity darbuotojy

Nustatyti
kvalifikacijos kélimo
prioritetai, sudaromos
salygos mokytojams
i8vykti | dalykinius
seminarus, kiekvienas
mokytojas dalyvauja
5 d. mokymuose per
mokslo metus.
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UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

kvalifikacijos kélimo
plano laukus,
numatyti sritis ir dieny
skaiCius.

Parengti ir jgyvendinti
mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty
atestacijos programa.
Organizuoti
darbuotojy veiklos
vertinimg, nustatyti
metinés veiklos
uzduotis, vykdyti
metinius pokalbius.

Sudaryti
kvalifikacijos kélimo
laukai (mokytojy
tarybos posédzio
protokolas Nr. PT-5,
2022-08-31).
Organizuotas
mokytojy tarpusavio
pamoky steb&jimas,
aptarta metodinése
grupése (pamoky

stebéjimo protokolai).

Patvirtintas 2022 m.
mokytojy atestacijos
planas.

2023 m. vykdyti
metiniai pokalbiai su
mokytojais ir kitais
centro darbuotojais.

1.3.2. Mokytojy ir
profesijos mokytojy
veiklos naudojant IT
skatinimas.

Pastoviai tobulinti
darbinius jgidZius su
elektroniniu ,,Mano
dienynu®,
kompiuterinémis
programomis,
s¢kmingai iSnaudoti
,,Eduka klasés*
galimybes.

Surengti 1-2
seminarus darbo su
Moodle aplinka.
Pilnai pereiti prie
sukurtos Profesinio
mokymo informacinés

Geréja nuotolinio
mokymosi kokybé,
mokytojai ir mokiniai
apripinami
kompiuterine
technika, atsirado
galimybé naudotis
,,EDUKA klasés*
sukurta mokomaja
medZziaga, gautos dvi
hibridinio mokymosi
jrangos.

Visi mokytojai
dalyvavo 40 val.
seminaruose darbui
su Moodle aplinka.
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UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

sistemos (PMIS)
naudojimo.

1.3.3. Pedagogy
socialinio ir emocinio
ugdymo kompetencijy
tobulinimas.

Vykdant programos
»Raktas 1 sekme*
veiklas, organizuoti
naujus mokymus,
tobulinat socialiniy
igtdziy kompetencija.

9-12 klasiy
mokiniams vykdoma
,Raktai ] s€¢kme*
programa.

1.3.4. Gerosios
patirties sklaida.
Dalyvauti regiono,
rajono ugdymo jstaigy
metodiniuose
uzsiémimuose,
parengti praneSimus,
juos pristatyti.

Centre organizuoti
gerosios patirties

2023 m. organizuota
respublikine
profesiniy mokykly
konferencija
,Ugdymo
organizavimo
jvairové — kelias |
mokinio ir mokytojo
sekme*.

Suorganizuoti kartu su
uzimtumo tarnyba
testinio mokymo
programy kursus.

sklaida projekto

,»Kolega kolegai“

metu.
1.4. Testinio Atlikti darbo rinkos Testinio profesinio
profesinio mokymo programy mokymo
mokymo ir poreikio analize¢ organizavimas ir
kvalifikacijos rajono poreikiams vykdymas mokiniy,
tobulinimo nustatyti, parengti siysty i$ uzimtumo
paslaugy pletra | iSvadas ir tarnybos: Pardavejo

rekomendacijas. konsultanto moduliné

profesinio mokymo
programa T43041603
— 7200 val. (8
asmenys). Staliaus
moduliné profesinio
mokymo programa
T43072202 — 9 900
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UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

val., (11 asmeny).
Nemielinés teslos
konditerijos gaminiy
gamyba (modulis)
4101353 — 1 440 val.

1.5 Neformaliojo
Svietimo
organizavimo
tobulinimas,
prevenciniy
programy
vykdymas

1.5.1. Organizuoti
neformalyjj Svietimg
centre.

Atlikti neformaliojo
Svietimo sistemos
analize, 1Stirti mokiniy
poreikius, pateikti
iSvadas.

Parengti neformaliojo
Svietimo suaugusiyjy
mokymo programas.

Suformuota bendra
Centro mokiniy
taryba, toliau vystoma
jos veikla, planuojami
bendri renginiai,
mokymai. Mokiniy
saviraiSkos poreikiy
tenkinimui Centre
veiké 7 bureliai, kuriy
veikloje dalyvavo 136
mokiniai (36,2 % nuo
viso mokiniy
skaiciaus).
Mokiniams
organizuojamos
edukacinés iSvykos.
Mokiniai dalyvauja
Siauliy regiono sporto
varzybose, tinklinio ir
krepSinio varZybose,
laimi prizines vietas.
Mokiniai dalyvauja
Erasmus+ stazuotése:
4.1. Nr. 2019-1-
LT01-KA102-
060104, ,, Tarptautiné
praktika ATEICIAIL:
moduliné statyba,
vegany ir vegetary
virtuve,
elektromobiliai ir
hibridiniai
automobiliai*,
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UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

Nr. 2020-1-LTO01-
KA102-077481

,, Larptautiné praktika
dabar¢iai ir ateiciai:
moduling statyba,
subalansuota mityba,
ekonomiski
automobiliai*,

Nr. 2021-1-LTO1-
KA121-
VET000005115
Erasmus+ I-0jo
pagrindinio veiksmo
profesinio mokymo
mobilumo projektas.
Mokiniai pastoviai
dalyvauja
respublikinése, rajono
ir mokyklos
vykdomose akcijose.
Aktyvi ,,Klubo be
réemy‘ veikla, kurioje
dalyvauja ne tik
besimokantys, bet ir
buve Centro
mokiniai. Toliau
tesiama projekto
,,Veikime kartu®.

1.5.2. Prevencinés
veiklos (smurto,
patyciy, zalingy
iprociy, narkomanijos,
AIDS ir kt.)
efektyvinimas.
Mokyklos smurto ir
patyCiy prevencijos ir
intervencijos
vykdymo tvarkos
apraSo jgyvendinimas.

Prevencinés veiklos
vykdomos centro
renginiy, grupiy
valandéliy metu.
Temos yra
integruojamos |
pamoky turinj.
Mokiniy elgesio
pazeidimai svarstomi
Vaiko gerovés
komisijoje.
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apklausas, tyrimus.
Kasmet parengti ir
jgyvendinti Vaiko
geroves komisijos
veiklos programa.
Igyvendinti Mokyklos
smurto ir patyCiy
prevencijos ir
intervencijos
vykdymo tvarkos
aprasSo nuostatas.
Siekti mazinti elgesio
pazeidimy skaiciy.

Planuoti Panaudoti
o Planuotas ) . . ) .
Uzdaviniai . Pasiektas rezultatas | finansiniai finansiniai
pasiekimas e e s e tre s
iStekliai iStekliai
Organizuoti
prevencinius
renginius.
Atlikti mokiniy

1.5.3. Pilietinés,
tautinés, kultiirinés bei
socialinés savimonés
formavimas,
pazintinés veiklos
organizavimas.
Suorganizuoti akcijas,
projektus, konkursus,
parodas siekti aukstos
ju kokybes.
Organizuoti
ekskursijas, keliones,
1Svykas mokiniams ir
mokytojams.

2023 m. vasario 15 d.
vyko Lietuvos
trispalves iSkilmingas
pakeélimas. Trispalve,
kurig pagamino
Kelmés profesinio
rengimo centro
bendruomené,
suplevesavo ant UAB
,,Kelmés vanduo*
boksto.
Suorganizuotos
akcijos, konkursai.

IT G klasés mokiniai
ir mokytoja Vilma
Lucinskiené vyko j
Zemaitijos
nacionalinj parka,
lankési Saltojo karo
muziejuje.
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UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

Aktyviausi centro
mokiniai vyko ]
Vilniy, aplankeé
[liuzijos muziejy,

Gedimino pilj bei
daug kity istoriniy
viety.
1.5.4. Mokiniy Sudaryti psichologés
skatinimo ir pagalbos | ir socialinés
mokiniui sistemos pedagogés

tobulinimas.

Teikti mokiniams
materialing ir
socialing parama,
pedagoging ir
psichologing pagalba,
gerinti mikroklimata,
didinti mokymosi
motyvacija.

konsultacijy grafikai

(direktoriaus jsak. Nr.

V54, 2022-09-01).
Igyvendinama ir
tobulinama mokiniy
lankomumo tvarka,
analizuojamos
pamoky praleidimo
priezastys,
motyvacijos stoka
(kiekvieno ménesio
paskutinjji
ketvirtadienj darbo
grupés posédyje).
Vykdoma mokiniy
,ubyréjimo*
prevencija.

1.6. Profesinio
orientavimo
veiklos
tobulinimas

1.6.1. Profesinio
informavimo ir kity
konsultacijy
mokiniams teikimo
plétojimas.

Ugdyti kryptingg ir
tikslingg tolimesng
absolventy karjera.
Kasmet atlikti
absolventy
jsidarbinimo ir

Nuo 2022-09-01
centre dirba karjeros
specialistas.
Kiekvienais metais
atlickama absolventy
jsidarbinimo analizé.
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UzZdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

tolesnés veiklos
analizeé.

1.6.2. Vykdomy
mokymo programy
populiarinimas ir
mokiniy motyvavimas
profesijai jsigyti.
Suorganizuoti
profesinio
orientavimo ir
technologijy pamokas
centre bendrojo
ugdymo mokykly
mokiniams.
Suorganizuoti
renginius (atviry dury
dienos, susitikimai,
profesijy diena
Sékmés istorijos ir kt.)

Kiekvienais metais
organizuojamos
atviry dury dienos.
VsI Kelmés
profesinio rengimo
centre vyko rajoniné
Technologijy
olimpiada ,,Karybos
virusas®. Olimpiadoje
dalyvavo: Kraziy
Zygimanto
Liauksmino
gimnazija, Tytuvény
gimnazija, Uzvencio
Satrijos Raganos
gimnazija, Saukény
Vlado Piitvio-
Putvinskio gimnazija,
Aukuro* pagrindiné
mokykla, Krazantés
progimnazija,
Elvyravos pagrindiné
mokykla.
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Uzdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas
rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

2.1. Mokomosios
bazés
modernizavimas,
mokyklos erdviy
tobulinimas

2.1.1. Kabinety ir
laboratorijy
modernizavimas ir
aprupinimas
Siuolaikinémis
mokymo
priemonémis.

UZbaigta jrengti
multimedijos
techniko specialybés
baze.

10 000 €

9500 €

Isigyta jranga ir
mokymo priemonés
barmeno, vir¢jo ir
konditerio
modulinio
profesinio mokymo
programoms

vykdyti.

210000 €

210 804 €

Nejsigyta mokymo
priemoniy

suvirintojo modulio
profesinio mokymo
programai vykdyti.

Isigyta gamtos
moksly techninio
mokymo priemoniy.

9000 €

Atnaujinta praktinio
mokymo priemoniy
bazé

Isigyta vadovéliy,
IKT mokymo

programy.

11077 €

10 364 €

Isigyta sporto
inventoriaus.

1400 €

1350 €

Isigyta multimedijy,
interaktyviy lenty,
kompiuteriy.

35311¢€

34 050 €

Isigyta licencija
,,Eduka klasés*
naudojimui.

848 €

848 €

2.2. Optimaliy
poilsio, buities bei

mokymosi salygu
sudarymas

2.2.1. InZineriniy
tinkly renovacija.

Atliktas dalinis
inzineriniy tinkly
remontas, keiciant
lietaus kanalizacijos
vamzdynus.

10 000 €

1000 €
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Uzdaviniai

Planuotas
pasiekimas

Pasiektas
rezultatas

Planuoti
finansiniai
iStekliai

Panaudoti
finansiniai
iStekliai

mokyklos
bendrabutyje

Atliktas dalinis
elektros instaliacijos
atnaujinimas.

7000 €

800 €

2.3. Bendry
mokyklos vidaus
erdviy gerinimas

2.3.1. Mokomojo
korpuso ir gamybiniy
dirbtuviy vidaus
patalpy atnaujinimas.

Atliktas
multimedijos
paslaugy kabineto
111 a. remontas,
pritaikant moduliniy
programy
vykdymui.

1000 €

1000 €

Mokyklos auksty
koridoriuose jsigyti
ir sumontuoti
minkstasuoliai,
informaciniai
stendai.

1500 €

1200 €

Atliktas
administracijos (2
kab.) ir valgyklos
patalpy einamasis
remontas.

20 000 €

20 000 €

I1-IV auksto
koridoriuose
neatlikti vidaus
remonto darbai

Gamybinése
dirbtuvése atlikti I ir
Il a. koridoriaus
atnaujinimo darbai:
pakabinamy luby
jrengimas ir sieny
apdaila.

1500 €

1500 €

2.4, Estetisko ir
funkcionalaus
aplinkos vaizdo
formavimas

2.4.1. Vidinio
kiemelio jrengimas ir
pritaikymas
mokyklos
renginiams.

Neatlikti kiemelio
sutvarkymo darbai.

6 000 €
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su laboratorija.

laboratorija.

. Planuoti Panaudoti
o Planuotas Pasiektas . . . .
UzZdaviniai . finansiniai finansiniai
pasiekimas rezultatas . —
iStekliai iStekliai
2.4.2. MasSiny Nepakeista ir
‘stove_']lmo ?ukstehu, nepr.a'[')lesta 'mvasn.lq 15 000 €
jrengimas ir stovejimo aikstele.
praplétimas.
2.5. Naujy 2.5.1. Buvusios Nerenovuota
mokymo mokyklos katilinés mokyklos katiline,
fhrbu‘mu( rerloyawmas, prPta|l<'ant mokymo 85 000 €
jrengimas, pritaikant reikméms.
panaudojant papildomoms
neeksploatuoja- dirbtuvéms jrengti
mus mokyklos 2.5.2. Papildomy Nebuvo poreikio
statinius profesinio mokymo
o . 5000 €
moduliy dirbtuviy
jrengimas
TYTUVENU SKYRIUS
2.6. Mokymo 2.6.1. Pilnai Projekte numatytos 220000 € 220 000 €
salygy sudarymas | jgyvendinti projekta | priemonés
ir gerinimas ,» VieSosios jstaigos igyvendintos visa
Kelmés profesinio apimtimi.
rengimo centro
infrastruktiiros
atnaujinimas‘ (jsigyti
mokomaji
automobilj, traktoriy,
s€¢jamaja, irangg ir
jrankius, jrengti
kompiuterine klase
su visa reikiama
infrastrukttira).
2.6.2. Sujungti Atliktas automobiliy
automobiliy technings priezitiros
technings prieziiiros | ir remonto kabinetg
ir remonto kabinetg | sujungimas su 1000 € 1000 €
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mazgus.

sanitariniy mazgy
atnaujinimas.

. Planuoti Panaudoti
UZdaviniai PIamu_o tas Pasiektas finansiniai finansiniai
pasiekimas rezultatas . —
iStekliai iStekliai
2.6.3. Floristo Atliktas mokymo
mokymo programos | programos
mokomojo kabineto | mokomojo kabineto
atnaujinimas atnaujinimas: 5000 € 5000 €
(pakeisti grindy pakeista grindy
danga, jsigyti darbo | danga, jsigyti darbo
stalus, jrankius ir kt.). | stalai, jrankiai.
2.6.4 Konditerio Konditerio
mokymo programos | mokomosios
mokomosios laboratorijos
laboratorijos atnaujinimo darbai
at_nf_:luunlmas pagal neatlikti. 3000 €
higienos normas
(1sigyti baldus,
virtuving jranga,
atnaujinti oro
ventiliacijos sistema).
2.7. Sutvarkyti 2.7.1. Jgyvendinti D¢l finansavimo
naftos produktais | parengtg uzterStos 1é8y trikumo,
uztersta teritorija, | teritorijos tvarkymo | numatyti darbai
mazinti aplinkos | plang. neatlikti
uZterStuma 2.7.2. Remiantis Atliktas metalo ir
teisés aktais, kity pavojingy
utilizuoti metalo ir atlicky utilizavimas
kitas pavojingas 900 € 900 €
atliekas,
stambiagabaritinj
inventoriy.
2.8. Poilsio ir 2.8.1. Bendrabutyje | Atliktas
buities salygy pakeisti gyvenamyjy | gyvenamuyjy
gerinimas _ kambfa_rluf dur¥s, N kafn_barlq_ dury 4500 € 4500 €
bendrabutyje atnaujinti sanitarinius | keitimas ir
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aplinka, jrengti
poilsio zona.

poilsio zonos
jrengimas neatliktas.

. Planuoti Panaudoti
o Planuotas Pasiektas . . . .
UZdaviniai L finansiniai finansiniai
pasiekimas rezultatas . —
iStekliai iStekliai
2.8.2. Bendrabucio Bendrabucio
mokomosiose mokomosiose
kambariuose, kambariuose,
skirtuose sveciy skirtuose sveciy
aptarnavimo aptarnavimo
darbuotojo modulinei | darbuotojo
profesinio mokymo modulinei
programai, atlikti profesinio mokymo
kosmetinj remontg. programai, remonto
darbai neatlikti.
2.9. Aplinkos 2.9.1. Pakeisti
vaizdo gerinimas | mokomuyjy dirbtuviy 2000 € 2000 €
laukines duris
2.9.2. Mokyklos Kiemelio aplinkos
kiemelyje sutvarkyti | tvarkymo darbai ir 2 000 €

3. MOKYKLOS BENDRUOMENES IR SOCIALINIU PARTNERIU

TIKSLA
SLAS ISITRAUKIMAS | UGDYMO PROCESA
Planuotas Planuoti Panaudoti
UZdaviniai asiekimas Pasiektas rezultatas | finansiniai finansiniai
P iStekliai istekliai

3.1. Bendradar-
biavimo su tévais
santykiy kiirimas

3.1.1. Tévy lukesciy
nustatymas
mokyklos atzvilgiu.

Liikesciai nustatyti
atliekant
suinteresuoty Saliy
analize.

3.1.2. Mokyklos

Likesciai nustatyti

lukesCiy nustatymas | atliekant

tévy atzvilgiu. suinteresuoty Saliy
analize.

3.1.3. Abipusio Atskiry grupiy, I-0

bendradarbiavimo su
tévais uztikrinimas —
informacijos
suteikimas ir
gavimas.

kurso, visuotiniy
moksleiviy tévy
susirinkimo metu,
kitais budais (IKT ir
pan.).
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ISITRAUKIMAS | UGDYMO PROCESA
Planuotas . _PIango_ti . P_anau_d(_)ti_
UZdaviniai pasiekimas Pasiektas rezultatas | finansiniai finansiniai
iStekliai iStekliai
3.1.4. Nuosaikus Bendravimas ir
peréjimas nuo bendradarbiavimas
bendravimo iki pasiektas tik su
bendradarbiavimo: atskiromis Seimomis
- nuo informacijos bei globéjais.
teikimo pereiti prie | Pagalba ir parama
bendravimo su taikyta
Seima; nesistemiskai, dél
- pagalbos ir poreikio bei
paramos suteikimas; | galimybiy
- jtraukimas ] nebuvimo.
mokyklos veiklas. Mokiniy tévai |
mokyklos veiklas
jtraukti epizodiskai-
per projektus, akcijas
ir kt.
3.1.5. Tarpusavio Skatinimas buvo, bet
bendradarbiavimas dél
tarp tévy skatinimas | nesuinteresuotumo
(pagal pomégius, bendradarbiavimas
temas, veiklas). tik epizodinis.
3.1.6. Seimy Mokyklos taryba,
itraukimas ] jstaigos | kompetencijy
veiklos sistema — vertinimas,
ugdymo procesa, neformalus
valdyma, vertinimg. | ugdymas.
3.1.7. Lobistiniy Atskiry mokymo
tévy grupiy grupiy ir bireliy
mokyklos veiklai.
tobulinimui
pasitelkimas.
3.2. Socialinés 3.2.1. Perziiiréti Dalinai perzitrétos
partnerystés visas mokyklos (80 %).
tobulinimas bendradarbiavimo
sutartis: niekine —
panaikinti, taisytinas
— papildyti,
patobulinti. (%)
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3. MOKYKLOS BENDRUOMENES IR SOCIALINIU PARTNERIU

partneriy pasitlymu,
daryti leistinas
korekcijas moduliy
programose.

TIKSLAS ISITRAUKIMAS | UGDYMO PROCESA
Planuotas . _Planl%o_ti . P_anau_d(_)ti_
UZdaviniai pasiekimas Pasiektas rezultatas | finansiniai finansiniai
iStekliai iStekliai
3.2.2. Atnaujinti, Sudarytos 5
sudaryti naujas partnerysté sutartys.
partnerystés sutartis
su socialiniais
partneriais.
3.2.3. Veikly Suskirstymas
planavimui, atliktas, norminiais
socialinius partnerius | aktais nejteisintas.
suskirstyti ] interesy
laukus: Svietimo
institucijos, vietos
savivaldos jstaigos,
darbdaviai, uzZsienio
Saliy institucijos.
3.2.4. Organizuoti IT sektoriuje bendra
bendras veiklas veikla —
kiekvienoje pameistrystés
socialiniy partneriy | diegimo klausimai
grupéje (veikly
skaicius).
3.2.5. Socialiniy Ruosiamasi
partneriy pasitelkti rengiant
pasitelkimas, Individualios
rengiantis vykdyti priezitiros
naujas mokymo darbuotojo
programas. programa.
3.2.6. Socialiniy Multimedijos
partneriy technikas -
organizacijose pameistrysté Projekto
organizuoti moduliy 16505
mokymg darbo
vietose (programy
skaicius).
3.2.7. Socialiniy Pasitlymy nebuvo.
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3. MOKYKLOS BENDRUOMENES IR SOCIALINIU PARTNERIU

mokyklos socialinis-

mokykloje atliktais

TIKSLAS ISITRAUKIMAS I UGDYMO PROCESA
Planuotas : _PIango_ti . P_anau_d(_)ti_
UZdaviniai . Pasiektas rezultatas | finansiniai finansiniai
pasiekimas ~ ~
iStekliai iStekliai
3.2.8. Organizuoti Ketinimy stadija.
ugdymo kokybés
gerinimo klausimais
bendrus mokyklos
bendruomenés ir
dalininky (KVO)
susirinkimus
(skaicius).
3.3. Bendry tiksly | 3.3.1. Kiekvienam Pedagoginiam
vienijan¢ios bendruomenés nariui | personalui visiems
bendruomenés sudaryti salygas kelti | be iSimties, kitiems ;8;2 : ; ﬁ? g
puoseléjimas savo kvalifikacija, bendruomenés 2023 _10735 €
tobuléti, siekti naujy | nariams — pagal
kompetencijy. poreikj.
3.3.2. Sudarant Vizija, misija,
jstaigos strateginius | tikslai, vertybés —
planus arba priimant | mokytojy
kitus jstaigai kolektyvas, SSGG —
svarbius sprendimus | bendruomené.
atsizvelgti | visos
bendruomenés
nuomong (% nuo
bendruomenés
skaiciaus).
3.3.3. Siekti, kad Remiantis

psichologinis tyrimais — centro

klimatas tapty socialinis 411 €

mokyklos stiprybe psichologinis

bei vertybe (vieta klimatas labai geras.

SSGG skaléje).

3.3.4. Siekti, kad Remiantis

personalo centralizuotos

pasitenkinimo lygis | apklausos

institucijos vadyba ir | duomenimis

administravimu baty | personalo

tik teigiamas. (%) pasitenkinimo lygis
tik teigiamas.
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ISITRAUKIMAS I UGDYMO PROCESA
Planuotas . _Planqo_ti . P_anau_d(_)ti_
Uzdaviniai . Pasiektas rezultatas | finansiniali finansiniali
pasiekimas ~ ~
iStekliai iStekliai
3.3.5. Paruosti Paruosta
bendruomenés bendruomenés
skatinimo bei skatinimo bei
premijavimo tvarka, | premijavimo tvarka.
skatinancig
bendruomeng siekti
bendry kokybés
tiksly bei rezultaty.
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VL. VIZIJA, MISIJA, VERTYBES, STRATEGINIS TIKSLAS IR
PLANAVIMO SRITYS
VIZIJA

Atvirumas, kiirybingumas ir atsakomybé.

MISIJA
Rengti kvalifikuotus, darbo rinkos poreikius atitinkancius specialistus, gebancius integruotis
1 Salies ir ES Siuolaiking darbo rinka.
Kiekvienam asmeniui iSugdyti vertybines orientacijas, leidziancias tapti doru, savarankisku,

atsakingu, visg gyvenima siekianciu Ziniy, Zmogumi.

VERTYBES

DemokratiSkumas, bendradarbiavimas, pagarba mokiniui, pilietiSkumas, profesionalumas,

tolerancija, kiirybisSkumas.

STRATEGINIO PLANAVIMO SRITYS
1. Ugdymo proceso tobulinimas ir kokybés uztikrinimas.
2. Centro infrastruktiiros atnaujinimas ir plétra.

3. Zaliojo kurso, darnaus vystymosi ir socialinés atsakomybés principy jgyvendinimas.
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VII. STRATEGINIS PLANAS

I. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Ny e e s e - o Igyvendinimo laikotarpis
UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai 2024 2025 2026
1.1. Tobulinti 1.1.1. Kasmet parengti ir jgyvendinti
ugdomosios veiklos | mokykloje vykdomy programy
organizavimo jgyvendinimo planus. kasmet kasmet kasmet
kokybe ir
veiksminguma
1.1.2. Parengtas pageidaujamy VF o o o
i L. . ) priémimo | priémimo | priémimo
viety priémimo plano projektas ir planas olanas planas
suderintas su Mokyklos taryba 95 % 95 0 95 %
(kolegialiu valdymo organu).
1.1.3. Parengti metodiniy grupiy,
neformaliojo §vietimo bureliy, kasmet kasmet kasmet
mokomuyjy dalyky metiniai planai.
1.1.4. Teikti profesinio mokymo
paslaugas pagal regiono darbo rinkos kasmet kasmet kasmet
ir potencialiy mokiniy poreikius.
1.1.5. Vykdyti pagrindinio ugdymo
programa, vidurinio ugdymo
programa kartu su profesinio Kasmet Kasmet Kasmet
mokymo programa. Vidurinj 85 % 87 % 88 %
1$silavinimg jgijusiy mokiniy % nuo
baigusiy vidurinio ugdymo programg.
1.1.6. Tenkinti mokiniy neformaliojo | oo | ¢ bareliai | 8 breliai
Svietimo poreikius.
1.1.7. Ugdyti mokiniy verslumg ir 10 1 11
kompetencijas karjerai. informg\{imo informg\{imo informg\{imo
renginiy renginiy renginiy
1.1.8. Teikti pagalba mokiniui.
oetoiinamo lygmens paekimy || <BSmet | Kesmet | asme
. . y o kont. val. | kont. val. | kont. val.
lygio mokiniy sarasus, teikti jiems
konsultacijas.
1.1.9. Vykdyti prevencinés veiklos
progta masj S.le.k i maZl.rvl.tl mOklm.u . kasmet kasmet kasmet
elgesio pazeidimy skaiéiy, aktyvinti
Vaiko gerovés komisijos veikla.
1.2. Atnaujinti 1.2.1. IT jrangos atnaujinimas. (tikst.
edukacines eury). 25000€ | 12000€ | 10000 €
aplinkas
atsizvelgiant |
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I. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Igyvendinimo laikotarpis

UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai 5024 2025 2026
darbo rinkos ir
visuomenes
lukescius, gerinant
mokymosi aplinkos
patrauklumg ir
sauguma.
1.2.2. Architektiiros srities programy
mokymo iStekliy atnaujinimas ir kasmet kasmet kasmet
plétra.
1.2.3. Verslo ir administravimo srities
ol g1 e kasmet kasmet kasmet
programy iStekliy atnaujinimas.
1.2.4. Bendrojo ugdymo dalyky
mokymo istekliy atnaujinimas ir kasmet kasmet kasmet
plétra.
1.2.5. Bibliotekos fondy papildymas. 500 € 500 € 500 €
1.3.Naujy mokymo | 1.3.1. Atlikti i§samig rinkos ir darbo
programy rinkos poreikiy analize, nustatyti
jgyvendinimas sektorius ir sritis, kuriose yra nuolat nuolat nuolat

didziausia paklausa igtidziams ir kurie
greiCiausiai plésis ateityje.

1.3.2. Remiantis analizés rezultatais,
jvertinti naujy mokymo programy
vykdymo galimybes centro kasmet kasmet kasmet
materialiniy, metodiniy bei
zmogiskyjy istekliy prasme.

1.3.3. Esant butinybei, specifiniams
jgtdziams ugdyti pasitelkti socialiniy pagal pagal pagal
partneriy materialing baze bei poreikj poreikj poreikj

zmogiSkuosius iSteklius.
1.3.4. Diegti, prireikus ir kurti
mokymo programas orientuotas j

naujausius technologinius jgtdzius, pagal pagal pagal
tokius kaip dirbtinis intelektas, poreikj poreikj poreikj
duomeny analizé, programavimas ir

kt.

1.3.5. I mokymo programas jdiegti
tarptautinius elementus, kad
moksleiviai turéty galimybe jgyti
tarptautinés patirties ir geriau

kasmet kasmet kasmet
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I. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Uzdaviniai

Rodikliai, vertinimo kriterijai

Igyvendinimo laikotarpis

2024

2025

2026

prisitaikyty prie globalios darbo
rinkos.

1.3.6. Tenkinant rajono socialiniy
jmoniy bei visuomenés poreikius
gauti licencijg naujai modulinei
profesinio mokymo programai —
,Individualios prieziiiros darbuotoja‘
(P42092302, P43092302,
T43092302) ir pradéti ja vykdyti.

3

licencija

vykdymas

vykdymas

1.3.7. Tenkinant klienty
pageidavimus, gauti licencijas
vykdyti pirminio profesinio mokymo
programas nesiekiant vidurinio
iSsilavinimo.

3-4
programos

1.3.8. Taikantis prie uZimtumo
tarnybos poreikiy, gauti licencijas
siauresnéms profesiniy jgudziy
programoms (20-60 kredity)

2-3
programos

1.3.9. Uztikrinti, kad mokykla turéty
reikiamg jrangg ir technologine
infrastruktiira, leidZiancig sékmingai
jgyvendinti visas mokymo programas.

nuolat

nuolat

nuolat

1.3.10. Sukurti sistema, kuria
remiantis biity vertinamas mokymo
programy efektyvumas ir pridétine
verté¢ moksleiviams bei darbo rinkos
dalyviams.

karimas

karimas

sistema

1.4. Stiprinti
mokytojy
pasirengimg ir
kompetencijas,
jgyvendinant
atnaujintg ugdymo
turinj.

1.4.1. Organizuoti UTA pasitarimus
metodinése grupése, pravesti
seminarg ,,Kompetencijomis grjstas
ugdymo turinys, vertinimas ir
jsivertinimas‘.

|
pusmetis

1.4.2. Isnagrinéti kompetencijy
sandus, jy raiska, pamokos planus
pagal UTA.

I
pusmetis

1.4.3. Organizuoti kiirybines
dirbtuves ,,Kompetencijy zemélapiy
kiirimas®.

I
pusmetis
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I. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS
Ny e e s e - o Igyvendinimo laikotarpis
UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai 5024 2025 2026
1.4.4. Plétoti ir jgyvendinti tvarios,
ekologiskos, gamtg tausojancios kasmet kasmet kasmet
vartojimo kultiiros ugdymo turinj.
1.4.5. Organizuoti pasidalijimo geraja
patirtimi renginius, skatinti mokytojus
taikyti inovatyvius ugdymo metodus kasmet kasmet kasmet
sudaryti salygas dalyvauti
kvalifikacijos kélimo renginiuose.
1.5. Uztikrinti 1.5.1. Tobulinti mokytojy veiklos
centro veiklos kokybés vertinimg ir jsivertinima,
administravimo kiekvienais metais organizuoti
o . . kasmet kasmet kasmet
kokybe, stiprinti metinius pokalbius.
bendruomenés
nariy lyderyste.
1.5..2. At.hl.<t1 apkle.lusas apie pedagogy Kasmet Kasmet Kasmet
pasitenkinimo lygj darbo procesu.
1.5.3. Planuoti ir jgyvendinti kokybés
vadybos standart;gi}évo 9001:201;] kasmet kasmet kasmet
. . 2000 € 2000 € 2000 €
palaikymo priemones.
1.5.4. Atlikti finansinj audita. kasmet kasmet kasmet
3000 € 3000 € 3000 €
1:5.5. Planuoti ir vykdyti vieSuosius Kasmet Kasmet Kasmet
pirkimus.
1.5.6. Vykdyti korupcijos prevencijos Kasmet Kasmet Kasmet
veikla.
1.6. Plétoti 1.6.1. Bendradarbiauti su Kelmés
socialing rajono savivaldybés Svietimo kasmet kasmet kasmet
partneryste. jstaigomis
1.6.2. Bendradarbiauti su vietos
darbdaviais, UZimtumo tarnyba,
kitomis suinteresuotomis Salimis,
o e . kasmet kasmet kasmet
uztikrinti suinteresuoty Saliy
isitraukimg priimant centro
strateginius sprendimus.
1.6.3. Plétoti ir jgyvendinti mokymasi kasmet kasmet kasmet
pameistrystés forma. 3 mokiniai | 4 mokiniai | 5 mokiniai
1.6.4. Didinti regiono tinklaveikos kasmet kasmet kasmet
renginiy skaiciy. 2 renginiai | 3 renginiai | 3 renginiai
1.7. Dirbtinio 1.7.1 Dirbtinio intelekto integravimas
intelekto ] mokymo programas: pradzia
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I. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Igyvendinimo laikotarpis

Zdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai
Uzdaviniai ! ) 2024 2025 2026
integracija | - Mokytojy apmokymas taikyti DI
ugdymo procesg ugdymo procese (specialiis kursai,
seminarai, savisvieta).
- Mokiniy apmokymas naudoti DI oradzia

Jvairiose profesinése srityse.

- Etikos ir saugumo aspekty
reikalavimy laikymosi uztikrinimas nuolat nuolat nuolat
naudojant DI.

1.7.2. Praktinés patirties galimybiy
vystymas dirbant su DI:
- Kurti galimybes gauti prakting

patirtj dirbant su DI, nuolat nuolat nuolat
bendradarbiaujant su jmonémis,
kurios naudoja DI.
- Kurti galimybes jgyti jgiidZius kaip
naudoti DI dalyvaujant
nuolat nuolat nuolat

tarptautiniuose projektuose,
stazuotése, mainy programose

- Organizuojant neformalyji Svietima,
skatinti moksleivius naudoti DI nuolat nuolat nuolat
kuriant projektus, pristatymus ir pan.

1.7.3. Nuoseklaus ir sklandaus DI
panaudojimo uZztikrinimas:

- Mokytojams bei administracijai nuolat nuolat nuolat
kurti nuolatinio mokymosi programas
dirbtinio intelekto jsisavinimo srityje.

- Uztikrinti, kad mokykla turéty
reikiamg technologing infrastruktiira, nuolat nuolat nuolat
leidziancig efektyviai jsisavinti DI

1.8. Tobulinti 1.8.1. Didinant informacijos apie
centro veiklos centro veiklg prieinamumg ir
vieSinimo sistema | patraukluma sukurti nauja internetinj
ir komunikacija puslapj.

1.8.2. Didinti straipsniy ir Zinu¢iy

N L kasmet kasmet kasmet
skaiiy ziniasklaidoje.

1.8.3. Didinti komunikacijos
efektyvuma, naudojant spartesnj ir
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I. UGDYMO PROCESO TOBULINIMAS IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

Uzdaviniai

Igyvendinimo laikotarpis

Rodikliai, vertinimo kriterijai

1 verslo jmones, sektorinius mokymo
centrus bei kitas edukacines erdves.

2024 2025 2026

inovatyvesnj mobiliojo rysSio

internetg, mobiliyjy programeéliy

naudojima.
1.9. Plétoti 1.9.1. Parengti ir jgyvendinti
tarptautiSkumg ir tarptautinius projektus, didinti 2 2 2

) Kaid ‘e bend \ ) tarptautiniai | tarptautiniai | tarptautiniai

bendruomenés skaidrumg apie bendruomenés nariy projektai projektai orojektai
juduma. dalyvavimg mobilumo vizituose.

1.9.2. Organizuoti pedagoginiy

darbuotojy profesinj juduma, vykstant Kasmet Kasmet Kasmet

2. INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA

Uzdaviniai

Igyvendinimo laikotarpis

Rodikliai, vertinimo kriterijai

programy.

2024 2025 2026
2.1. Mokomosios | 2.1.1. Kabinety ir laboratorijy
bazes modernizavimas ir apriipinimas
modernizavimas, Siuolaikinémis mokymo
mokyklos erdviy priemonémis.
tobulinimas - Isigyti jrangg ir mokymo
priemones barmeno, vir¢jo ir Projekto | Projekto
konditerio modulinio profesinio 1éS0s 1éS0s
mokymo programoms vykdyti
(Europos Sajungos struktiiriniy fondy
1é8y bendrai finansuojamo projekto
1e3y).
- Isigyti mokymo priemoniy
suvirintojo modulio profesinio Projekto | Projekto
mokymo programai vykdyti. 1éSos 1€Sos
(irengti 7 praktinio mokymo vietas).
- Naujos kompiuteriy klasés su
reikalingomis priemonémis 5000 €
jrengimas.
- Atnaujinti praktinio mokymo Pagal Pagal Pagal
priemoniy bazg. poreiki poreiki poreiki
- Bibliotekos ir skaityklos bazes
papildymas. Pagal Pagal Pagal
Isigyti vadovéliy, IKT mokymo poreiki poreiki poreiki
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2. INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA

ikliai ini i endinimo laikotarpis
Uzdaviniai Rodikliai, vertinimo Kriterijai Igyvendini ! p1

2024 2025 2026

2.1.2. Sporto bazés papildymas.
- [sigyti sporto inventoriaus, 300 € 500 € 300 €

2.2. Optimaliy 2.2.1. Gyvenamy kambariy, bendro
mokymosi, poilsio | naudojimo erdviy remontas ir

ir buities salygy pertvarkymas.

sudarymas - Bendrabucio 3 ir 5 auksStuose jrengti | 22 000 €
duso patalpas.

- Atlikti 5 auksto koridoriaus dalies

. .. 5000 €
einamaj} remontg.

- Baldy ir buitinés technikos
Isigijimas jsigyti naujy lovy, spinty, 2000 € 4000 €
staly.

- Isigyti elektriniy virykliy,
Saldytuvy, skalbimo masiny, 1000 € 2000 € 3000 €
smulkios virtuvés buitinés technikos.

2.3. Mokyklos 2.3.1. Mokomojo pastato vidaus
interjero gerinimas | patalpy atnaujinimas ir interjero
priemoniy jsigijimas.

- Atlikti vidaus einamojo remonto
darbus mokomuosiuose kabinetuose
ir IV a. koridoriuje.

3000€ 2000 € 2000 €

- Atlikti dury keitimg jéjimo |

valgyklos patalpas, sporto ir akty 1000 € 2000 €

sales.

- Athlftl sporto salés grindy dangos 800 €

perdazyma.

- Isigyti interjero priemoniy. Pagal Pagal Pagal

poreik] poreik] poreik]

2.3.2. Mokomyjy gamybiniy
dirbtuviy vidaus patalpy
atnaujinimas.

- Atlikti vidaus remonto darbus
mokymo dirbtuveése ir bendro 2000 € 2000 €
naudojimo patalpose

- Pakabinamy luby jrengimas I

auksto koridoriaus dalyje. 2000€

- Isigyti interjero priemoniy. 1000 €
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2. INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA

Uzdaviniai

Rodikliai, vertinimo kriterijai

Igyvendinimo laikotarpis

2024

2025

2026

2.4. Estetisko ir
funkcionalaus
aplinkos vaizdo
formavimas

2.4.1. Vidinio kiemelio jrengimas ir
pritaikymas mokyklos renginiams.
- Atnaujinti esamg danga, jrengti
naujus suolus ir Zeldinius

6 000 €

2.4.2. Masiny stovéjimo aikStelés
praplétimas ir asfalto dangos
klojimas.

- Parengti aiksteleés rekonstrukcijos
projekta.

500 €

- Jrengti automobiliy stovéjimo
aikstele su atnaujinta danga.

18 000 €

2.4.3. Teritorijos pésciyjy taky
atnaujinimas.

- Perkloti ir atnaujinti esama
Saligatvio plyteliy dangg Salia
mokyklos ir dirbtuviy pastaty.

8 000 €

7000 €

2. INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA (TYTUVENU SKYRIUS)

Uzdaviniai

Rodikliai, vertinimo kriterijai

Igyvendinimo laikotarpis

2024

2025

2026

2.5. Mokymo

salygy sudarymas
ir gerinimas

2.5.1. Naujai mokymo programai
mokymo patalpy paruo§imas.

3000€

3000€

2.5.2. Sporto salés remontas:
Sildymo sistemos rekonstrukcija,
sieny ir grindy atnaujinimas,
apsvietimo el. instaliacijos
keitimas.

5000 €

15000 €

3000 €

2.5.3. Pirmo auksto fojé remontas:
luby ir sieny atnaujinimas.

3000€

3000€

3000€

2.5.4. Konditerio mokymo
programos mokomosios
laboratorijos atnaujinimas pagal
higienos normas (jsigyti baldus,
virtuving jrangg, atnaujinti oro
ventiliacijos sistema).

1500 €

1500 €

1500 €

2.6. Poilsio ir
buities salygy
gerinimas

2.6.1. Bendrabucio poilsio kambario
remontas, laisvalaikio inventoriaus
atnaujinimas ir papildymas.

1000 €

1000 €

1000 €
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2. INFRASTRUKTUROS ATNAUJINIMAS IR PLETRA (TYTUVENU SKYRIUS)

oy e e e A . o Igyvendinimo laikotarpis
UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai 2024 2005 2076
2.6.2. Valgyklos jrangos
atnaujinimas: kepimo orkaites, 6 000 € 1000 € 1000 €
kepimo skardy, marmity jsigijimas.
2.7. Sutvarkyti 2.7.1. Igyvendinti parengty uzterStos 54 000 €
naftos produktais teritorijos tvarkymo plang.
uzterSta teritorija, | 2.7.2. Remiantis teisés aktais,
Invaiirvlti aplinkos uti‘lizuoti metal‘o ir kita-ls‘ pgvojingas 300 € 300 € 300 €
uzterStuma atliekas, stambiagabaritinj
inventoriy.
28 AplinIfOts 2..8.1 Kiemo 1r aplinkos (zeldiniy, 2 000 € 1000 €
vaizdo gerinimas gelyny) atnaujinimas.
2.8.2 Mokyklos kiemelyje sutvarkyti 2000 €
aplinka, jrengti poilsio zona.
2.8.3. Vidiniame kieme jrengti
y 5000 €
poilsio zona.
2.8.4._M0_1?0m11]q dirbtuviy lietaus 3000 € 3000 €
kanalizacijos sutvarkymas.
2.9. Katilinés 2.9.1. Katilinés elektros ir valdymo
. . 10 000 € 5000 € 5000 €
remontas sistemy atnaujinimas.

3. ZALIOJO KURSO, DARNAUS VYSTYMOSI IR SOCIALINES ATSAKOMYBES

mokymo programas, jsitikinti, ar

PRINCIPU IGYVENDINIMAS
N e e S .. T Igyvendinimo laikotarpis
UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai 2024 2025 2076

3.1. Zaliojo kurso, 3.1.1. Tarptautiniy, nacionaliniy,

darnaus vystymosi ir | rajoniniy standarty, norminiy kasmet kasmet kasmet

socialinés akty, potvarkiy analizé.

atsakomybés principy | 3.1.2. Reikalavimy bei

jvertinimas "cendencpq' prltalkym(?'bel Kasmet Kasmet Kasmet
1gyvendinimo strategijos
paruosimas VS] Kelmés PRC.

3.2. Zaliojo kurso, 3.2.1. Zaliojo kurso ir darnaus

darnaus vystymosi vystymosi principy

principy igyvendinimas ugdymo procese.

jgyvendinimas
3.2.1.1. Moksleiviy ziniy ir
gebé¢jimy, kurie atitinka dabarties | kasmet kasmet kasmet
ir ateities poreikius vystymas.
3.2.1.2. Igyvendinant naujas nuolat nuolat nuolat
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3. ZALIOJO KURSO, DARNAUS VYSTYMOSI IR SOCIALINES ATSAKOMYBES
PRINCIPU JGYVENDINIMAS

Igyvendinimo laikotarpis

UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai 2024 2025 2026

jos apima jvairias ekologiskas ir
tvarias technologijas, praktikas,
metodikas.

3.2.1.3. Planuojant darbuotojy
kvalifikacijos kélimo programas,
atsizvelgti | zaliojo kurso bei kasmet kasmet kasmet
darnaus vystymosi
rekomendacijas.

3.2.1.4. Jgyvendinant neformalyji
Svietimg mokiniams, organizuoti
renginius zaliojo kurso bei
darnaus vystymosi tematika,
paruosti neformalaus ugdymo
programa tvarumo tematika.
3.2.1.5. Atliekant profesinio
informavimo bei karjeros
projektavimo darbus, teikti
moksleiviams informacijg apie nuolat nuolat nuolat
karjeros galimybes pramonés

kasmet kasmet kasmet

srityse, susijusiose su Zaliuoju
kursu.

3.2.2. Zaliojo kurso principy bei
darnaus vystymosi nuostaty
igyvendinimas vykdant tiking
veikla

3.2.2.1. Didinti centro
efektyvuma energijos vartojimo
srityje:

- Isigyjant naujas priemones ar
jrengimus, prioritetu laikyti
energijos suvartojimo
efektyvuma

- Atsizvelgiant | energijos
efektyvuma, pertvarkyti vidaus
bei lauko apsvietimo laikini
apsSvietimo sistemas.

- Esant galimybei, ugdymo
procesg organizuoti optimaliu
energijos suvartojimo reZimu.

nuolat nuolat nuolat
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3. ZALIOJO KURSO, DARNAUS VYSTYMOSI IR SOCIALINES ATSAKOMYBES
PRINCIPU JGYVENDINIMAS

Igyvendinimo laikotarpis
2024 2025 2026

UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai

3.2.2.2. Didinti centro
efektyvuma atlieky valdymo
srityse

- Ugdymo bei valdymo
procesuose maksimaliai
atsisakyti popieriaus
suvartojimo: popieriy naudoti
kelis kartus, daugiau naudoti IKT
priemones

- Profesiniame mokyme naudoti
daugkartines mokymo
medziagas: nekietéjantys klijai,
skiediniai ir pan.

- maksimaliai rasiuoti
kanceliarines, buitines,
statybines, maistines atliekas.

- Planuojant mokyklos
infrastruktiiros remonto bei

nuolat nuolat nuolat

plétros bei aplinkos atnaujinimo
projektus, visy pirma juos
jvertinti zaliojo kurso bei darnaus
vystymosi nuostatomis
3.3.Socialinés 3.3.1. Skatinti centro
atsakomybés principy | bendruomenés paramg ir nuolat nuolat nuolat
igyvendinimas atsakomybe¢ ugdymo procese.
3.3.2. I socialinés atsakomybeés

principy jgyvendinimg jtraukti
centro socialinius partnerius,
jmones, organizacijas.

3.3.3. Moksleiviams parenkant
jmones modulio ,,Jvadas j darbo
rinkg“ atlikimui, prioritetu laikyti
tas jmones, kur biity suteikiamos nuolat nuolat nuolat
galimybés savarankiSkai

nuolat nuolat nuolat

dalyvauti socialinése veiklose bei
projektuose.

3.3.4. Steigti moksleiviy
inicijuotus projektus, kurie buty nuolat nuolat nuolat
skirti zaliojo kurso, darnaus

VS] KELMES PROFESINIO RENGIMO CENTRO 2024-2026 M. STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS | 47



VIESOJI ISTAIGA KELMES

PROFESINIO RENGIMO CENTRAS

J. Janonio g. 11, Kelmé || Mokyklos g. 12, Kelmés r.

J +370 616 59 64, XX info@kprc. It

g

3. ZALIOJO KURSO, DARNAUS VYSTYMOSI IR SOCIALINES ATSAKOMYBES

PRINCIPU IGYVENDINIMAS
UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai lgyvendinimo laikotarpis
’ 2024 2025 2026
vystymosi ir socialinés
atsakomybés principams
igyvendinti.
3.3.5. Skatinti bei remti
mokslinius tyrimus, socialiai
orientuotus projektus arba verslo nuolat nuolat nuolat
idéjas, kurios remiasi
aplinkosauga ir socialine nauda.
3.4.Bendradarbiavimo | 3.4.1. Skatinti bendradarbiavima
skatinimas tarp su kitomis mokyklomis rajone,
11}st‘1t}101.1u{, kurioms SE_II}"]e, ES, kurios taip pat N nuolat nuolat nuolat
rupi zaliojo kurso, ripinasi darnaus vystymosi ir
darnaus vystymosi ir | socialinés atsakomybés
socialinés principais.
atsakomybés 3.4.2. Dalyvauti mainy
principai programose, bendruose
p‘I‘O_]ekt'Uf)S.e arba profesiniy nuolat nuolat nuolat
tinkly iniciatyvose darnaus
vystymosi bei tvarios aplinkos
klausimais.
3.4.3. Kurti partnerystes su
zaliosios pramongs ir verslo
lmonemls’, kad buty Sudfl ryt(,)S nuolat nuolat nuolat
palankesnés salygos stazuotéms,
pameistrystei ir
bendradarbiavimo projektams.
3.5. Zaliojo kurso, 3.5.1. Reguliariai stebéti ir
darnaus vystymosi ir | vertinti zaliojo kurso, darnaus
socialinés vystymosi ir socialinés
atsakomybés principy | atsakomybés principy nuolat nuolat nuolat
igyvendinimo igyvendinima.
stebésena ir
jvertinimas.
3.5.1.1. Atliekant kasmetines
mokyklos veiklos savianalizes,
v L kasmet kasmet kasmet
Sig srit] jtraukti j pasirenkamy
savianalizes veiklos sri¢iy sarasg.
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3. ZALIOJO KURSO, DARNAUS VYSTYMOSI IR SOCIALINES ATSAKOMYBES
PRINCIPU JGYVENDINIMAS

Igyvendinimo laikotarpis
2024 2025 2026

UZdaviniai Rodikliai, vertinimo kriterijai

3.5.1.2. Prieziiirg vykdyti
atliekant 1SO 9001:2015 kasmet kasmet kasmet
standarto palaikyma.

3.5.2. Centras sistemingai renka
atitinkama grjztamajj rysj ir kita

Kokvbine inf o
VO YOI TTOTTAEA 2pie nuolat nuolat nuolat
zaliojo kurso bei darnaus
vystymosi principy

1gyvendinimg.

3.5.3. Visi steb¢jimy duomenys,
atsiliepimai ir informacija yra
analizuojama ir aptariama ir
centre ir tarp suinteresuoty saliy.

nuolat nuolat nuolat

3.5.4. Centras sudaro sglygas
visiems bendruomenés nariams
(ir mokiniams), visoms
suinteresuotoms Salims teikti
pasitlymus, pastabas ir inicijuoti nuolat nuolat nuolat
naujas veiklas Zaliojo kurso,
darnaus vystymosi ir socialines
atsakomybés principy
igyvendinimo klausimais.
3.5.5. Centras nuolat tobulina
zaliojo kurso jgyvendinima,
iesko naujy efektyviy ir nuolat nuolat nuolat
inovatyviy metody darnaus
vystymosi kurso jgyvendinimui.
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VIII. ASIGNAVIMALI IR FINANSAVIMO SALTINIAI
Ekonominés Asignavi- Asignavimai biudZetiniams Projektas | Projektas
e l.. mai 2023 2024 m. (tiikst. Eur) 2025 m. 2026 m.
klasifikacijos _ — — _ _
UDES m. (takst. | Bazinis Pakeiti- & viso (tukst. (tukst.
srup Eur) biudZetas mai Eur) Eur)
1. IS viso 28270 | 30000 30000 | 3000,0 3000,0
asignavimy
1.1. I8laidoms: 2747,0 2910,0 2910,0 2910,0 2910,0
1.1.1. I8 jy darbo
uzmokeséiui ir 1992,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0
soc. draudimui
1.2. Turtui jsigyti 80,0 90,0 90,0 90,0 90,0
2. Finansavimo | a2 5 | 30000 30000 | 3000,0 3000,0
saltiniai
2.1. Valstybes 23170 | 27380 27380 | 27380 2738.0
biudzetas
2.2. ES 1éSos 250,0 250,0 250,0 250,0 250,0
2? Savivaldybés 8.0 10,0 10,0 10,0 10,0
1éSos
2.4. Kiti Saltiniai 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
3. Pajamos 250,0 250,0 250,0 250,0 250,0
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IX. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano stebésena vykdoma kasmet atlikus Centro metinés veiklos analizg,
jvertinus jgyvendintas priemones pagal nustatytas kriterijy reikSmes. Stebésenos iSvady pagrindu gali
ir turi biti koreguojami strateginio plano tikslai, uzdaviniai, rodikliai, jy vertinimo kriterijai ir
reikSmés, siekiant maksimaliai prisitaikyti prie pokyciy, uztikrinti visuomenés, darbo rinkos ir
suinteresuoty Saliy poreikiy tenkinimg. Strateginis planas detalizuojamas numatant atsakingus
asmenis bei terminus metiniuose mokyklos veiklos planuose. Siy plany pagalba strateginiai planai
gali biiti nezymiai koreguojami — terminai, rodikliy reik§més ir pan.

Detalesné strateginio plano analiz¢ (iSvados) atliekama pasibaigus planuojamam laikotarpiui.
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