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                                                 įsakymu Nr. V-51 

 
  

 
VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KELMĖS PROFESINIO RENGIMO CENTRO 

KOMISIJOS STIPENDIJAI IR KITAI MATERIALINEI PARAMAI SKIRTI 

DARBO REGLAMENTAS 

 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Viešosios įstaigos Kelmės profesinio rengimo centro (toliau – Centras) komisijos (toliau – 

Komisija) stipendijai ir kitai materialinei paramai skirti darbo reglamentas (toliau – 

Reglamentas) nustato Komisijos funkcijas, sudarymo tvarką, darbo organizavimo tvarką.  

2. Komisija savo veikloje vadovaujasi Mokinių, kurie mokosi pagal profesinio mokymo 

programas siekdami įgyti pirmąją kvalifikaciją, stipendijų mokėjimo ir kitos materialinės 

paramos teikimo tvarkos aprašu (toliau – Aprašas), šiuo Reglamentu bei kitais Lietuvos 

Respublikos teisės aktais, reglamentuojančiais stipendijos ir kitos materialinės paramos 

skyrimo klausimus.  

 

II. KOMISIJOS FUNKCIJOS 

 

3. Komisija atlieka šias funkcijas:  

3.1. vadovaudamasi grupių mokinių mokslo metų pusmečių, metiniais mokymosi rezultatais, 

svarsto stipendijos skyrimą;  

3.2. analizuoja grupių vadovų siūlymus skirti socialinę stipendiją ar paramą;  

3.3. teikia Centro direktoriui stipendijų skyrimo įsakymo projektą.  

 

III. KOMISIJOS SUDARYMAS 

 

4. Komisija sudaroma Centro direktoriaus įsakymu.  

5. Komisiją sudaroma iš ne mažiau kaip 3 asmenų, kurios sudėtyje yra bent po vieną Centro 

administracijos, mokytojų ir/ ar švietimo pagalbos specialistų atstovą. Komisijos narys pasirašo 

konfidencialumo pasižadėjimo ir nešališkumo deklaraciją (priedas Nr. 1). 

 

IV. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS 

 

6. Komisijos veiklos forma – posėdžiai.  

7. Komisijos posėdžiai vyksta vadovaujantis šiuo Reglamentu.  

8. Komisijos darbui vadovauja ir jos darbą organizuoja Komisijos pirmininkas, jam nesant, – 

pirmininko pavaduotojas.  

9. Komisijos posėdžiai rengiami kartą per mėnesį.  

10. Komisijos posėdžiai yra teisėti, jeigu posėdyje dalyvauja daugiau kaip pusė Komisijos narių.  

11. Komisijos sprendimai priimami atviru balsavimu. Komisijos sprendimai laikomi priimtais, 

jeigu už juos balsuoja ne mažiau kaip pusė visų Komisijos posėdyje dalyvaujančių narių. Kai 



Komisijos narių balsai pasiskirsto po lygiai, lemia Komisijos posėdžio pirmininko, o jam nesant, 

pirmininko pavaduotojo balsas.  

12. Komisijos priimami sprendimai visais posėdžiuose svarstytais klausimais įforminami protokolu 

(priedas Nr. 2), kuriame Komisija pateikia siūlymus ir nutarimus dėl stipendijos ir kitos 

materialinės paramos skyrimo. Posėdžio protokolą pasirašo visi posėdyje dalyvavę Komisijos 

nariai.  

13. Komisijos pirmininkas:  

13.1. kviečia posėdžius, nustato jų vietą ir laiką;  

13.2. vadovauja Komisijos darbui ir atsako už jai pavestų funkcijų atlikimą; 

13.3. pasirašo Komisijos sprendimus (nutarimus, protokolus), kitus su Komisijos veikla 

susijusius dokumentus; 

13.4. paveda Komisijos nariams pagal jų kompetenciją surinkti informaciją, būtiną svarstymui. 

 __________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Priedas Nr.1 

 

 

KOMISIJOS NARIO KONFIDENCIALUMO PASIŽADĖJIMAS IR NEŠALIŠKUMO 

DEKLARACIJA 

Aš, ______________________________________, būdamas (-a) Stipendijų ir kitos materialinės 

paramos skyrimo komisijos nariu (-e), pasižadu: 

• neatskleisti ir neplatinti komisijos veikloje sužinotų asmens duomenų, socialinės, sveikatos, 

šeimos, finansinės ar kitos konfidencialios informacijos; 

• naudoti gautą informaciją tik stipendijų ir kitos materialinės paramos skyrimo, mokėjimo ir 

kontrolės tikslais; 

• priimti objektyvius, teisės aktais ir dokumentais pagrįstus sprendimus; 

• nedelsdamas (-a) informuoti Komisijos pirmininką apie galimą viešųjų ir privačių interesų 

konfliktą ir nusišalinti nuo atitinkamo klausimo svarstymo; 

• saugoti dokumentus ir elektroninę informaciją taip, kad su jais negalėtų susipažinti teisės 

neturintys asmenys. 

Patvirtinu, kad suprantu atsakomybę už konfidencialumo, nešališkumo ir asmens duomenų apsaugos 

reikalavimų pažeidimą. 

Vardas, pavardė __________________________  Parašas ____________  Data ____________ 

  



                                                                                                                                                                                

Priedas Nr. 2 

 

 

KOMISIJOS POSĖDŽIO PROTOKOLO FORMA 

 

 

Posėdžio data ____________  Nr. ______  Vieta / būdas ____________________________ 

Dalyvauja Komisijos nariai: ______________________________________________________ 

Nusišalinimai / interesų konfliktai: ______________________________________________ 

 

 

Eil. 

Nr. 
Svarstomas mokinys / 

grupė Klausimas Pagrindas / Aprašo 

punktas Patikrinti dokumentai Siūlomas sprendimas Balsavimas 

1       
2       
3       
4       
5       

 

Komisijos pirmininkas __________________  Parašas ____________ 

Komisijos sekretorius __________________  Parašas ____________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


